
  
Положение об общем собрании работников МБОУ «Гимназия-интернат №13» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Уставом МБОУ 

«Гимназия-интернат №13» НМР РТ (далее – Гимназия) и регламентирует 

деятельность Общего собрания работников МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР 

РТ (далее -  Общее собрание), являющегося одним из коллегиальных органов 

управления МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ. 

1.2. В своей деятельности Общее собрание работников МБОУ «Гимназия-интернат 

№13» НМР РТ руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конвенцией 

ООН о правах ребенка, федеральным, региональным местным законодательством, 

актами органов местного самоуправления в области образования и социальной 

защиты, Уставом МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ и настоящим 

положением. 

1.3. Целью деятельности Общего собрания является общее руководство 

организацией в соответствии с учредительными, программными документами и 

локальными актами.  

1.4. Общее собрание работает в тесном контакте с администрацией и иными 

органами самоуправления МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ, в 

соответствии с действующим законодательством, подзаконными нормативными 

актами и Уставом МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ.  

 

2. Задачи Общего собрания 
2.1.   Деятельность Общего собрания направлена на решение следующих задач: 

2.1.1. Определение основных направлений и перспектив развития МБОУ «Гимназия-

интернат №13» НМР РТ; 

2.1.2.     Решение вопросов социальной защиты работников; 

2.1.3. Содействие укреплению состояния трудовой дисциплины в МБОУ «Гимназия-

интернат №13» НМР РТ; 

2.1.4.  Принятие локальных нормативных актов МБОУ «Гимназия-интернат №13» 

НМР РТ в пределах установленной компетенции; 

2.1.5.    Привлечение общественности к решению вопросов развития МБОУ 

«Гимназия-интернат №13» НМР РТ; 

2.1.6. Создание оптимальных условий для осуществления образовательного 

процесса, развивающей и досуговой деятельности; 

2.1.7.  Решение вопросов, связанных с развитием образовательной среды МБОУ 

«Гимназия-интернат №13» НМР РТ и необходимостью регламентации локальными 



актами отдельных аспектов деятельности ОО; 

 2.1.8. Разрешение проблемных (конфликтных) ситуаций с участниками 

образовательного процесса в пределах своей компетенции; 

2.1.9. Внесение предложений по вопросам охраны и безопасности условий 

образовательного процесса и трудовой деятельности, охраны жизни и здоровья 

обучающихся и работников МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ; 

 2.1.10. Внесение предложений по формированию фонда оплаты труда, порядка 

стимулирования и поощрения труда работников МБОУ «Гимназия-интернат №13» 

НМР РТ, а также по порядку и условиям предоставления социальных гарантий и 

льгот обучающимся и работникам в пределах компетенции МБОУ «Гимназия-

интернат №13» НМР РТ; 

2.1.11. Направление ходатайств, писем в различные административные органы, 

общественные организации по вопросам, относящимся к оптимизации деятельности 

МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ и повышения качества оказываемых 

образовательных услуг. 

 

3. Компетенция Общего собрания 

Общее собрание: 

3.1. Заслушивание отчетов по итогам учебного года Гимназии; 

3.2. Рассмотрение и утверждение годового отчета Гимназии-интернат, 

представляемого Учредителю и общественности о поступлении и расходовании 

средств; 

3.3. Определение приоритетных направлений деятельности, утверждение плана 

развития Гимназии; 

3.4. Содействие в привлечении для обеспечения уставной деятельности Гимназии 

дополнительных источников финансовых и материальных средств; 

3.5. Принятие отдельных локальных актов Гимназии; 

3.6. Принятие решения по режиму работы Гимназии (устанавливает время начала и 

окончания занятий и другое); 

3.7. Представление Гимназии, педагогических и руководящих работников для 

награждения и поощрения вышестоящими и иными органами; 

3.8. Внесение предложения Учредителю по улучшению деятельности Гимназии; 

3.9. Определение порядка и условий предоставления социальной поддержки 

воспитанникам и работникам Гимназии; 

3.10. Осуществление контроля за своевременным предоставлением 

соответствующим категориям воспитанников дополнительных социальных льгот и 

видов материального обеспечения, предусмотренных законодательством, а также за 

счет средств, полученных от приносящей доход деятельности Гимназии, от 

спонсоров и благотворителей; 

3.11. Осуществление контроля за работой подразделений общественного питания и 

медицины Гимназии, в целях охраны и укрепления здоровья воспитанников и 

работников; 

13.12. Определение перечня и схем структурных подразделений  Гимназии-интернат, 

утверждение документов, регламентирующих их деятельность; 

13.13. Принятие решений по другим важнейшим вопросам деятельности Гимназии, 

не отнесенным к компетенции Учредителя, других органов и директора. 



 Решения Общего собрания, принятые в пределах полномочий коллектива и в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, обязательны для членов 

трудового коллектива, администрации Гимназии. 

4. Организация деятельности Общего собрания 
4.1. Общее собрание работников МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ 

формируется из числа всех работников Гимназии, каждого родителя (законного 

представителя) лично или через доверенных лиц. 

4.2.  Общее собрание работников МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ 

созывается ежегодно. 

4.3.  В целях ведения собрания общее собрание работников МБОУ «Гимназия-

интернат №13» НМР РТ избирает из своего состава председателя собрания и 

секретаря собрания. Председатель общего собрания работников Гимназии 

организует и ведет его заседания, секретарь собрания ведет протокол заседания и 

оформляет решения. 

4.4.  Решение общего собрания работников МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР 

РТ считается принятым, если за него проголосовало большинство участников общего 

собрания работников, и при этом в общем собрании участвовало не менее 

пятидесяти процентов от общего числа участников собрания. 

4.5.   При наличии в повестке дня общего собрания нескольких вопросов по каждому 

из них принимается самостоятельное решение. 

4.6. О принятии решения общего собрания работников Гимназии составляется 

протокол в письменной форме. 

 

5.  Ответственность Общего собрания 
5.1. Общее собрание несет ответственность: 

- за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных 

за ним задач; 

- соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации, 

подзаконным нормативным правовым актам, Уставу МБОУ «Гимназия-интернат 

№13» НМР РТ;  

- за компетентность принимаемых решений. 

 

6. Делопроизводство Общего собрания 
6.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом. 

6.2. Протокол подписывается председательствующим на собрании и секретарем 

собрания. 

6.3. Протокол общего собрания работников МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР 

РТ хранится 1 (один) год. 

В протоколе о результатах   голосования должны быть указаны: 

1) дата проведения собрания; 

2) количество принявших участие в собрании; 

3) результаты голосования по каждому вопросу повестки дня; 

4) сведения о лицах, голосовавших против принятия решения собрания и 

потребовавших внести запись об этом в протокол. 

  

7. Заключительные положения 



7.1. Настоящее Положение об Общем собрании работников Гимназии является 

локальным нормативным актом МБОУ «Гимназия-интернат №13» НМР РТ, 

осуществляющей образовательную деятельность, принимается на Общем собрании 

работников и утверждаются приказом директора Гимназии. 

7.2. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим собранием и 

принимаются на его заседании. 

7.3. Положение действует до принятия нового положения, утвержденного на Общем 

собрании трудового коллектива в установленном порядке.  

   


